ZAGREBACKI [1]]]] $235’.Nm

HOLDING ZAGREB

Zagrebacki holding d.o.o. najvece je komunalno drustvo, koje zaposljava vise od 5500 radnika u 12 podruznica i
Korporativnim servisima.

NasSa misija je omoguditi Zagrep€anima i lokalnoj zajednici zdrav, ugodan i siguran urbani Zivot 24 sata na dan te biti
pouzdan ¢lan zagrebackih obitelji i pozitivna energija gradskog Zivota. U ostvarenju poslovnih ciljeva klju¢nu ulogu
imaju nasi radnici koji su ujedno i naSa najveca vrijednost. Ukoliko ste spremni svojim radom doprinositi kvaliteti
Zivota u gradu Zagrebu, podnesite ponudu i postanite dio tima Zagrebackog holdinga d.o.o.

Zaposljavamo u podruznici Robni terminali Zagreb
jednog (1) izvrSitelja koji ¢e obavljati poslove radnog mjesta:

Strojar (m/Zz)
Opis poslova:

e obavlja poslove vezane za strojarske instalacije grijanja i tekuce odrzavanje objekata, uredaja i
instalacija

e brine se o godisnjim pregledima strojarske opreme i uredaja toplinskih postrojenja

e prati zakonske propise iz djelokruga rada i odgovoran je za primjenu istih

e drugi poslovi po nalogu nadleznog rukovoditelja koji se s obzirom na narav i vrstu rada te obiljezja
poslova imaju smatrati poslovima za koje je sklopljen ugovor o radu

e odgovoran je za pravovremeno izvrsavanje poslova radnog mjesta i dodijeljenih radnih zadataka

Mjesto rada: Zagreb
Trajanje potrebe: rad na neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca

Potrebna struc¢na sprema: KV/SSS, pozeljno zvanje energeticara toplinskih postrojenja ili strojarskog
tehnicara

Potrebno radno iskustvo: 1 godina radnog iskustva
Dodatno potrebna znanja i vjestine:

e uvjerenje o poloZenom ispitu za zvanje rukovatelja centralnog grijanja
e osposobljenost za rukovanje kotlovinskim postrojenjim

Posebna osposobljavanja: ukoliko kandidat ne zadovoljava traZeni uvjet osposobljenosti za rukovanje na-
vedenim sredstvima rada, u sluc¢aju zasnivanja radnog odnosa duzan ih je ste¢i unutar utvrdenog roka od
dana zaposljavanja.

Dokazi uz ponude:

e zamolba/ Zivotopis
e preslika svjedodZbe

Nacin i rokovi za podnoS$enje ponuda:

Rok za dostavu ponuda je 10 dana, a ponude se podnose na urudZbeni ured ili poStom preporuceno na
adresu: Zagrebacki holding d.o.o.

Sektor za upravljanje ljudskim potencijalima

Ulica grada Vukovara 41, Zagreb

s naznakom “Prijava za radno mjesto strojar u podruznici Robni terminali Zagreb”.



Ostale napomene:

Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.
Nepotpune i nepravodobno pristigle ponude nece se razmatrati.

Pozivaju se osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, da se u
prijavi na natjecaj pozovu na to pravo, pri ¢emu moraju priloZiti propisane dokaze o svom statusu, na
temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine“ br. 121/17, 98/19. i 84/21), Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne
novine“ br. 84/21) te Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine“ br. 157/13, 152/14, 39/18.132/20).

Vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji na stranicama Ministarstva

hrvatskih branitelja: _https://Inkd.in/dsWM-j p

Vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://Inkd.in/d]WqVe24

Zagrebacki holding d.o.o. zadrzava pravo poniStenja natjeCaja te ne prihvatiti ni jednu dostavljenu
ponudu.

NatjeCajna dokumentacija se ne vraca.

Vise o poslovanju Zagrebackog holdinga d.o.o. nalazi se na sluzbenim internet stranicama

https://www.zgh.hr/.

Zagrebu, 10.12.2024. godine
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